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VII Incontro – Convegno
La sicurezza del lavoro nel XXI

secolo:quali prospettive?

Ricordo del Prof. Ing. Werther Neri

La formazione attraverso i 

finanziamenti pubblici
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Art. 10 L.3agosto 2007 n.123

Dal  2008, i datori di lavoro 
potranno usufruire di

un credito di imposta pari al 50% 
delle spese, per 

percorsi formativi certificati

in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro.
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Fondi Paritetici Interprofessionali

per la Formazione Continua

Formazione per le aziende 

ed i lavoratori



16 novembre 2007

FONDIMPRESA

• Confindustria, CGIL, CISL, UIL

• Prevalentemente Grandi e Medie imprese

• 3.577 di aziende aderenti in Emilia 

Romagna per 230.058 lavoratori



16 novembre 2007

REGOLAMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

FONDIMPRESA

Art. 2 Attività dell'Associazione

1. L'attività di FONDIMPRESA avrà come 
destinatari i lavoratori dipendenti dalle imprese 
che vi aderiscono.

2. FONDIMPRESA, nell'ambito delle proprie linee 
strategiche di programmazione formativa 
definite nell'accordo interconfederale del 18 
gennaio 2002:

……………..

c) finanzia i piani di formazione continua in materia 
di igiene e sicurezza
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Tipologia ed aree tematiche Avvisi Fondimpresa

• Ambiente, sicurezza e innovazione 
organizzativa

Innovazioni organizzative finalizzate anche 
all’incremento della sicurezza sui luoghi di 
lavoro e/o alla salvaguardia dell’ambiente

• Sviluppo organizzativo

• Innovazione tecnologica

• Competenze tecnico-professionali

• Competenze gestionali e di processo

• Qualificazione/riqualificazione
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FOR.TE

• Confcommercio, ABI, ANIA, Confetra, CGIL, 
CISL, UIL

• Imprese dei comparti:

- Commercio-turismo-servizi

- Creditizio-finanziario

- Assicurativo

- Logistica-spedizioni-trasporto 
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Articolo 3

Attività del Fondo

promuovere interventi formativi sulla 

sicurezza per gli aspetti non disciplinati 

e finanziati dalle specifiche disposizioni 

in materia.
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FON.TER

• Confesercenti, CGIL, CISL, UIL

• Imprese del Turismo, Distribuzione e Servizi

Promuove Interventi Formativi sulla 

Sicurezza per gli aspetti non disciplinati e 

finanziati dalle specifiche disposizioni in 

materia.
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FONDO ARTIGIANATO FORMAZIONE

• Confartigianato, CNA, Casartigiani, CGIL, CISL, UIL

• Imprese artigiane

Promuove Interventi di Formazione Continua

sull’Igiene e la Sicurezza nei luoghi di lavoro 

per gli aspetti non disciplinati e finanziati dalle

specifiche disposizioni in materia.
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FONCOOP

• Confcooperative, Legacoop, AGCI, CGIL, CISL, UIL

• Imprese cooperative

Finanzia Programmi di Formazione Professionale

Continua in tema di Sicurezza sul lavoro e di 

attuazione del complesso delle 

normative in materia.



16 novembre 2007

Altre opportunità per una 

Formazione sulla Sicurezza

FINANZIAMENTO

PUBBLICO

FSE

REGIONE

PROVINCIA

Legge
236/93
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Provincia di Bologna

Servizio Politiche Attive del Lavoro

e Formazione

Imminente pubblicazione di avvisi 

finalizzati a presentare progetti di 

Formazione professionale da realizzare 

con il contributo del F.S.E. Ob.2 

Competitività regionale e Occupazione
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L.236/93

Presentazione di piani formativi aziendali finalizzati 

ad interventi di sostegno a favore dei lavoratori 

per aggiornare ed accrescere le loro 

competenze e per sviluppare 

la competitività d’impresa

• Sono  prioritarie le attività riguardanti la 

sicurezza nei luoghi di lavoro, in 

particolare nel settore edile.
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La Fondazione Aldini Valeriani

è a disposizione per:

• Rilevazione dei fabbisogni formativi

• Progettazione e gestione del Progetto 

Formativo

• Rendicontazione dell’attività

Per informazioni: 

Dott.ssa Maria Carradore e Dott.ssa Luisa Sileni

Tel. 051- 4151911  www.fav.it


